ANUNT

U.M. 01158, din Ministerul Apiiririi Nationale, organizeaza concurs de ocuparea
urmitoarelor posturi contractuale vacante, astfel:

- 2 posturi contractuale vacante de Economist II din cadrul compartimentului
contabilitate/contabil sef;

- 1 post contractual vacant de Contabil II din cadrul compartimentului
contabilitate/contabil sef;

- 1 post contractual vacant de Muncitor calificat III (TAmplar universal manual) din
cadrul Formatiunii de cazarmare.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs sunt urmitoarele:

+ cerere de inscriere la concurs adresatd comandantului unititii militare organizatoare; ¢ curriculum
vitae — model european; ¢ certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe proprie rispundere c& persoana
care doreste si candideze nu are antecedente penale care si o facd incompatibild cu postul pentru care
candideaza, valabila pani la obtinerea certificatului in cauzi, care se prezintd cel mai tirziu pana la data
desfasuririi primei probe a concursului; ¢ copia actului de identitate sau orice alt document care atestd
identitatea®, potrivit legii, dupi caz; ¢ copii ale documentelor de studii*; ¢ copii ale documentelor de
absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupi caz*; ¢ copia carnetului de munca, conforma cu
originalul si/sau, dupd caz, o adeverin{i care si ateste vechimea in muncd, in meserie si/sau in
specialitatea studiilor; + adeverintd medicala care si ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de catre
unitatile sanitare abilitate™; ¢ acordul scris al persoanei care doreste si candideze privind verificarea in
vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate,
corespunzitor figei postului, in conditiile in care este declaratd ,,admisa” la concurs.

Principalele cerinte ale postului:

Economist II: efectueazi inregistriri in contabilitatea sintetici generald pe baza documentelor
justificative legale, organizeaza si conduce contabilitatea creditelor bugetare aprobate si deschise precum
si angajamentelor legale si bugetare, verificd notele contabile si balantele sintetice si analitice de la
contabilitatea de gestiune, intocmeste registrele de contabilitate obligatorii, furnizeazi contabilului gef
informatii privind ALOP, soldurile conturilor, virarea datoriilor fatd de bugetul de stat si a veniturilor
bugetare, efectueazi confruntarea intre soldurile din contabilitate si soldurile inscrise in : extrase de cont,
registrul de casa, balantele sintetice de la gestiuni si balantele analitice pentru valori materiale, listele de
inventariere anuala a elementelor patrimoniale de activ si de pasiv.

Conditiile generale pentru ocuparea posturilor sunt:

1. detinerea cetifeniei roméane, a cetdteniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Roménia;

2. cunoasterea limbii roméne, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementatd de prevederile legale — minimum 15 ani;

4, detinerea capacitiitii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stiri de sinitate corespunzitoare postului, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitétile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste si candideze trebuie sa nu fi fost condamnati definitiv pentru savargirea
unei infractiuni contra umanititii, contra statului ori contra autorititii, de serviciu sau in legéturd cu
serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infracfiuni
savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea postului, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

* Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializarile se prezintd i in original In vederea verificarii conformitafii cu acestea.
** Adeverinta care atestd starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului i calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul

Sanatatii.
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Conditiile specifice necesare pentru ocuparea a 2 posturi contractuale vacante:
- Economist II:

1. absolvirea studiilor de lungi durati, absolvite cu diploma de licentd sau echivalenti in domeniul
fundamental al stiintelor sociale — ramura stiinfe economice;

2. nivelul de acces la informatii clasificate este SECRET, fiind necesar acordul scris al persoanei
care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii
clasificate sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admisa”;

3. vechime in specialitatea studiilor de lunga durata absolvite — 0 ani si 6 luni;

4. cunostinte de operare cu softuri specializate de contabilitate;

5. cunostinte de operare PC: Microsoft Office (Word, Excell);

6. abilitatiile, calitatiile si aptitudinile corespunzatoare specifice postului.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru concursul de incadrare a 2 posturi vacante de personal civil contractual
de Economist I din cadrul compartimentului contabilitate/ contabil sef

BIBLIOGRAFIE

1. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicats, cu modificdrile si completirile ulterioare;

2. Normele metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului
finantelor publice nr. 1917/2005, cu modificarile si completérile ulterioare - numai cap. I, II, III, IV, VI si
VIII;

3. Normele generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 2634/2015, cu modificérile si completérile ulterioare - numai anexa 1;
4. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificirile si completarile ulterioare;

5. Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002, cu modificarile si completirile ulterioare;

6. Normele metodologice privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor,
datoriilor si capitalurilor proprii, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009;

7. Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicati, cu modificarile si completérile ulterioare;

8. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale,
republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare;

9. Hotirdrea nr. 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.15/1994
privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicatd, cu modificérile
si completdrile ulterioare;

10. Ordin nr. 3471/2008, pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice;

11. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile §i completarile
ulterioare;

13. Ordonanta Guvernului nr. 121/28.08.1998 privind rispunderea materiala a militarilor, aprobata prin
Legea nr. 25/1999;

TEMATICA

......

: itutiilor publice.
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- contabilitatea activelor fixe si a stocurilor;
- contabilitatea decontdrilor cu tertii si cu personalul institutiei;
- contabilitatea cheltuielilor si veniturilor
- contabilitatea activitatilor finantate din venituri proprii.
Reconstituirea documentelor.
Pastrarea/arhivarea documentelor.
Formele de inregistrare in contabilitate.
Executia bugetului institutiei publice.
Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor i capitalurilor
proprii la institutiile publice.
9. Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu la unitdfile militare din
compunerea Ministerului Apérérii Nationale.
10. Raspunderea materiald a militarilor si personalului civil.
11. Amortizarea capitalului imobilizat in active corporale §i necorporale. Reevaluarea si amortizarea
activelor fixe mecorporale.
12. Protectia informatiilor clasificate.

XN R

- CONTABIL II:

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului contractual vacant sunt:

1. studii:

- medii (liceu cu diplomi de bacalaureat) in domeniul contabil, sau absolvirea unui curs
care si ateste calificarea de contabil, sau postliceale in domeniul contabilitate;

2. nivelul de acces la informatii clasificate, fiind necesar acordul scris al persoanei care doreste sa
candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la informatii clasificate
sau a certificatului de securitate, in situatia in care va fi declarati ,,admisa”;

3. cel putin 6 luni vechime In specialitatea postului (domeniul contabil);

4. cunostinte de operare pe calculator — Microsoft Office Word, Excel, PowerPoint — nivel foarte
bun;

5. spirit de initiativd, comunicare, lucru in echipi, capacitate de analiz3 i sintez3, rezistenta la stres.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA
pentru concursul de incadrare a postului vacant de personal civil contractual
de Contabil II-I A, din cadrul compartimentului Contabilitate/Contabil sef

BIBIOGRAFIE

1. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicati, cu modificérile si completdrile ulterioare;

Planul de conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1917/2005, cu modificarile si completérile ulterioare;

3. Normele generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile, aprobate prin
Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015, cu modificarile i completirile ulterioare;

4. Legeanr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completdrile ulterioare;

5. Normele metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor
institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale,
aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002, cu modificdrile si completdrile
ulterioare;

6. Normele metodologice privind organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice nr.
2861/2009, cu modificarile si completdrile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar
preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 15/1994 privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale §i necorporale,
republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;
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9. Hotararea nr. 909/1997 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.15/1994
privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale, republicatd, cu modificarile
si completarile ulterioare;

10. Ordin nr. 3471/2008, pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si
amortizarea activelor fixe corporale aflate in patrimoniul institutiilor publice, cu modificdrile si
completdrile ulterioare;

11. Ordonanta Guvernului nr. 81/2003 privind reevaluarea si amortizarea activelor fixe aflate in
patrimoniul institutiilor publice, cu modificarile si completérile ulterioare;

12. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1.954/2005 pentru aprobarea Clasificatiei indicatorilor
privind finantele publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

13. Hotararea Guvernului nr. 2139/2004, pentru aprobarea Catalogului privind clasificarea si
duratele de functionare a mijloacelor fixe, cu modificérile si completirile ulterioare;

14. Legea nr. 182/2002 privind protectia informatiilor clasificate, cu modificérile si completarile
ulterioare;

15. Ordonanta Guvernului nr. 121/28.08.1998 privind raspunderea materiald a militarilor.

TEMATICA

Organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice.
fntocmirea si utilizarea documentelor financiar-contabile.
3. Inregistrarea unor operatii in contabilitate, conform planului de conturi pentru institutiile
publice, referitoare la:

- contabilitatea activelor fixe si a stocurilor;

- contabilitatea decontirilor cu tertii si cu personalul institutiei;

- contabilitatea cheltuielilor si veniturilor

- contabilitatea activititilor finantate din venituri proprii.
Reconstituirea documentelor.
Pistrarea/arhivarea documentelor.
Formele de inregistrare in contabilitate.
Executia bugetului institutiei publice.
Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor
proprii in institutiile publice.
9. Organizarea si exercitarea controlului financiar preventiv propriu in institutiile publice .
10. Raspunderea materiald a militarilor si personalului civil.
11. Amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si necorporale. Reevaluarea si amortizarea

activelor fixe mecorporale.

12. Protectia informatiilor clasificate.

N —
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- MUNCITOR CALIFICAT III (TAMPLAE MANUAL UNIVERSAL)
Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului contractual vacant sunt:
1. absolvirea studiilor: studii generale sau medii;
2 .nivelul de acces la informatii clasificate este secret de serviciu, fiind necesar acordul scris al
persoanei care doreste si candideze privind verificarea in vederea obtinerii autorizatiei de acces la
informatii clasificate sau a certificatului de securitate, in situaia n care va fi declarati ,,admisa”;
3. —vechime in munci sau in specialitatea studiilor 3 ani si 6 luni;
4. - abilititile, calititile si aptitudinile corespunzatoare specifice postului.

Bibliografia si tematica de concurs pentru incadrarea postului contractual vacant
de Muncitor calificat ITI (timplar manual universal) din cadrul Formatiunii de cazarmare

BIBLIOGRAFIA

- Cartea timplarului universal, dr. Ing. Arcadie Hinescu, editura tehnic3, Bucuresti-1989;
- Legea nr. 53/2003 ,,Codul Muncii”, Republicata, cu modificarile §i completérile ulterioare;
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- Legea nr. 319/2006, privind securitatea si sinatatea in muncd, cu modificarile §i completérile

ulterioare
- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M 53 /2015, pentru aprobarea Normelor de aparare
impotriva incendiilor in Ministerul Apararii Nationale, cu modificarile si completarile ulterioare.

TEMATICA

Cartea timplarului universal, dr. Ing. Arcadie Hinescu, editura tehnici, Bucuresti-1989:
e Materii prime si materiale de bazi folosite la fabricarea produselor finite din lemn, pag.
16-22;
Debitarea reperelor pentru mobild, pag. 68-85;
Prelucrarea mecanici a elementelor din lemn masiv, pag. 85-116;
Asamblarea elementelor prin incleiere, pag. 116-139;
Slefuirea, pag. 150-162;
¢ Finisarea mobilei, pag. 162-195.
- Legea nr. 53/2003, ,,Codul muncii”, Republicati, cu modificirile si completirile ulterioare:
e FExecutarea contractului individual de munca, art. 37 — 40;
o Timpul de munca si de odihnd, art. 111 — 126;
e Concediile (odihni, formare profesionald, medicale, fird platd), art. 154 — 158;
e Sinatate si securitate in muncd, art. 175 - 177.
- Legea nr. 319/2006, privind securitatea si sinitatea in munci, cu modificarile i completarile
ulterioare:
e Obligatia lucritorilor privind securitatea si sinitatea in muncd, art. 6 —23.
- Ordinul ministrului apiririi nationale nr. M 53 /2015, pentru aprobarea Normelor de
apirare impotriva incendiilor in Ministerul Apiririi Nationale, cu modificarile si
completiirile ulterioare.
 misuri de prevenire a incendiilor la ateliere de prelucrare a lemnului , art. 394-402.

Data limiti pini la care se pot depune dosarele de concurs este: 30.06.2022, ora 16.00.

Dosarele de concurs se depun la sediul UM. 01158 Miercurea Ciuc, strada Harghitei nr. 203,
localitatea Miercurea Ciuc, persoand de contact Arama Mihail, secretar, 0266/311858, int 143.

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseazi in data de 04.07.2022, la sediul U.M. 01158,
strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca
(Divizia 4 Infanterie), in data de 04.07.2022.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul UM.
01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 05.07.2022 pand la ora 16.00;
persoani de contact secretar Arama Mihail, telefon 0266/311858, int.143.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseazi la
sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M.
02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie), in data de 06.07.2022 pana la ora 16.00.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasuririi acestora:

1. Proba scrisd, pentru posturile de Economist II si Contabil II, respectiv proba practici
pentru Muncitor calificat IIl (timplar manual universal) : se desfisoard la sediul U.M. 01158, strada
Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 11.07.2022, intervalul orar 10.00 — 13.00;

Rezultatele la probele scrise si proba practici se afigeazi in data de 12.07.2022 pénd la ora
16.00, la sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet
a U.M. 02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie);

Eventualele contestatii privind rezultatele probelor scrise si proba practici se depun la sediul
U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 13.07.2022 pénd la ora
16.00; persoand de contact secretar Aramé Mihail, telefon 0266/311858, int. 143.
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Rezultatele solutionirii contestatiilor cu privire la probele scrise si proba practica se afigcaza
la sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M.
02565 Cluj-Napoca (Divizia 4 Infanterie), in data de 14.07.2022 pénd la ora 16.00.

2. Interviul: se desfisoari la sediul UM. 01158, strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea
Ciuc, in data de 18.07.2022, ora 10.00;

Rezultatul la interviu se afiseazi in data de 19.07.2022 péni la ora 16.00 la sediul U.M. 01158,
strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca;

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul UM. 01158, strada
Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc, in data de 20.07.2022 pani la ora 16.00; persoand de
contact secretar Arama Mihail, telefon 0266/311858, int. 143.

Rezultatul solutioniirii contestatiilor cu privire la interviu se afiseazii la sediul U.M. 01138,
strada Harghitei nr. 203, localitatea Miercurea Ciuc §i pe pagina de internet a U.M. 02565 Cluj-Napoca,
in data de 21.07.2022 péna la ora 16.00.

Rezultatele finale ale concursului se afiseazd la sediul U.M. 01158, strada Harghitei nr. 203,
localitatea Miercurea Ciuc si pe pagina de internet a UM. 02565 Cluj-Napoca, in data
de 22.07.2022.

NOTE:
1. Eventualele contestatii se pot depune dupi selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare probé in

parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.
2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificérile §i completarile

ulterioare, dupa caz.
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